2022 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

-Yonetisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlar1 ve is akis siireclerine asagidaki

linklerden ulagilabilmektedir.

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%B1_f44
0b

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/G%C3%B6rev_Tan%C4%B1mlar%C4%B1m%C4%
Blz 99¢72

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%
BCre%C3%A7lerimiz_94eel

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; dngoriilen yonetim modeli ile gerceklesmenin

karsilastirilmasi

Karar verme mekanizmalari; birimimizin yonetim kademelerinde degerlendirilerek bagimsiz
olarak isletilmektedir. Ongoriilen ydnetim modeli web sitemizde yer alan orgiit yapisi ve

gorev tanimlar1 dikkate alinarak diizenlenmistir.

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasin1 ve stratejik amaclarini uyguladigina

dair uygulamalar

Universitemizin 2022-2026 Stratejik Plani’nda kurumsal politikalara iliskin performans

gostergeleri belirlenmis, diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
-Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeler

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/_Stratejik Plan %C4%B0zleme ve De%C4%9Ferle
ndirme 8787c



-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalari

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfast linki vb.
kanitlar ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha

ziyareti sirasinda veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak {izere muhafaza

edilecektir.
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

-Gorev tanimlaria asagidaki linkten ulasilabilmektedir.

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/G%C3%B6rev_Tan%C4%B1mlar%C4%B1m%C4
%B1z_99c72

-Is akis semas1 asagidaki linkten ulasilabilmektedir.

https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3
%BCre%C3%A7lerimiz_94eel

-Geri bildirim yontemleri olarak; ogrenciisleri@bilecik.edu.tr adresi lizerinden gelen e
postalar, CIMER iizerinden gelen sorular ve EBYS iizerinden o6grenci dilekgeleri

cevaplanmaktadir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb.

kanitlar ek olarak konulacaktir.
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke, kural ve

yontemler

Kamuoyu; birimimiz web sayfas1 ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden duyuru ve e-posta

araciligiyla bilgilendirilmektedir.

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulama 6rnekleri


mailto:ogrenciisleri@bilecik.edu.tr

Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yapilan duyurular kanitlar kismina eklenmistir. Web
sayfamizdaki duyurulara da http://w3.bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/tum-duyurular adresinden

ulasilabilmektedir.

-I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve
geri bildirimleri

I¢ ve dis paydaslarimiz memnuniyet ve geri bildirimlerini EBYS ve e posta araciligiyla
yapmaktadirlar.

-Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iligkin izleme ve
iyilestirme ¢aligmalari

I¢ ve dis paydaslarirmiz memnuniyet ve geri bildirimlerini EBYS ve e posta araciligiyla
tarafimiza ulastirmasindan sonra konu iizerinde incelemeler yapilarak gerekli iyilestirme ve

giincelleme caligmalar1 yapilmaktadir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklagim ve uygulamalar
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfast linki vb.
kanitlar ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha
ziyareti sirasinda veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasiimak {izere muhafaza

edilecektir.
A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Stire¢ yonetimi

-Siire¢ yonetimi modeli ve uygulamalari(tiim etkinliklere ait siirecler ve alt siiregler), ilgili

sistemler, yonetim mekanizmalar1 (Uzaktan egitim dahil)

Siire¢ yonetim modeli ve uygulamalarina;
https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3
%BCre%C3%A7lerimiz_94eel adresinden ulasilabilmektedir.

-Siireclerdeki sorumlular, is akisi, yonetim mekanizmasi,

Stireclerdeki sorumlular, is akis1 ve yonetim mekanizmast;
https://bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/Icerik/%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3
%BCre%C3%A7lerimiz_94eel adresindeki is akislar1 i¢inde yer almaktadir.


http://w3.bilecik.edu.tr/ogrenciisleri/tum-duyurular

-Siire¢ yonetiminde paydas katilimina iligkin faaliyetler (Tiim Akademik ve Idari Birimler)

Siiregler iginde paydas katilimini gerektiren adimlar KAYSIS belgelerine uygun sekilde

hazirlanmis dokiimanlarin igerisinde yer almaktadir.
-Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin uygulamalar

Stire¢ mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesi; Kanun, Yiiksekdgretim Kurulu’nun
yonetmelik, uygulama usul ve esaslar1 ve kurul kararlar1 ile personel ve Ogrencilerimizin

geri doniisleri degerlendirilerek giincellestirilmektedir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

ozgiin yaklasim ve uygulamalar(Tiim Akademik ve Idari Birimler)
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.
A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilim:
-I¢ ve dis paydas listesi
I¢ paydaslar;

e Rektorliik

e Genel Sekreterlik

e Daire Baskanliklar1

e Arastirma ve Uygulama Merkezleri

e BSEU Koordinatdrliikleri

e BSEU Fakiilteleri/Enstitiileri/YO/MYO

e Birim personeli

e BSEU akademik ve idari personeli
e BSEU 6grencileri

Dis paydaslar;

e Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig:



e Yiiksekogretim Kalite Kurulu
e Yerel Yonetimler
e Diger Universiteler

e s yerleri

-Paydas onceliklendirilmesi

Yonetim ve karar mekanizmasinda i¢ paydaslarimizla, uygulama alaninda ise genel olarak

dis paydaslarla temaslar 6nceliklendirilmektedir.
-Karar alma siireclerinde paydas katiliminin saglandigini gosteren belgeler

Karar alma siirecinde paydas katilimlar1 elektronik ortamda (EBYS) bulunmaktadir. Yapilan

toplantilara iligkin toplant: tutanaklar1 birimimiz arsivinde muhafaza edilmektedir.

-Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 elektronik
ortamda (EBYS) bulunmaktadir. Yapilan toplantilara iliskin toplanti tutanaklari birimimiz

arsivinde muhafaza edilmektedir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanag, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhataza edilecektir.
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/dnerilerini ilettikleri kanallar

EBYS, ogrenciisleri@bilecik.edu.tr e-posta adresi {izerinden ve yliz yiize olarak

dilek/sikayet ve Onerilerini iletmektedirler.
-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmeler

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda; Ogrenci Bilgi Sisteminde, ydnetmelik, ydnerge ve

uygulama usul ve esaslarinda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.
-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarma katilimina iliskin &rnekler
Daire bagkanligimizda bulunmamaktadir.

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasimnin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar


mailto:ogrenciisleri@bilecik.edu.tr

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yénelik herhangi bir

kanit bulunmamaktadir.

-Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar

(Uzaktan/Karma Egitim dahil)

Tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarimin tiir, yontem ve c¢esitliligi; EBYS ve
ogrenciisleri@bilecik.edu.tr e-posta adresi olarak tarafimiza gelen geri bildirimlerle

elektronik ortamlarda saklanmaktadir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhataza edilecektir.
B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

-Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimli siiregler, (Egitim politikasiyla uyumu, el

kitabi, kilavuz, usul ve esas vb.)

On lisans program ag¢ma ile lisans boliim ve aym adla ana bilim dali kurulmas: dnerisinde
bulunacak akademik birimler, dneri dosyasini programin kendi alaninda ulusal/uluslararasi
akreditasyon sistemi ile Bologna siirecinin temel degerlerine uygun i¢ ve dis paydaslarin
gorlislerini de degerlendirerek hazirlar. Akademik birimler tarafindan ilgili birim kurul
karariyla birlikte paydas goriislerinin, 6n lisans program agma/lisans bdliim ve ayni adla ana
bilim dali kurulmas: gerekgesi ile ABAYS sistemine girilmesi gereken bilgilerin Senatoya

sunulmak tizere Rektorliige gonderilmektedir.

-Program tasarimi ve onay1 siireclerinin yOnetsel ve organizasyonel yapisi, (Komisyonlar,
stire¢ sorumlulari, siire¢ akisi vb.)
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/144252 adresinde Akademik Birimler Yeni Bolim

Acilmasi Islemleri Is Akis Siireci bulunmakta olup 2023 yilinda giincelleme calismalar
yapilacaktir.

-Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

Bologna siirecini yiiriitmekte olan Universitemizde program ¢iktilari TYYC ve alan

yeterlilikleriyle uyumlu olacak sekilde tasarlanir. Program tasarlama asamasinda, i¢ ve dis


mailto:ogrenciisleri@bilecik.edu.tr
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/144252

paydaslar ile anket yapilarak elde edilen veriler 151831nda program ¢iktilariin sektor, TYYC ve
alan yeterlilikleri uyumu saglanir. Program c¢iktilariyla TYYC ve alan yeterlilikleri iligki

matrisleri hazirlanarak (http://ebs.bilecik.edu.tr) Egitim Bilgi Sistemi web sayfasinda

paylasilir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
-Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar

Derslerin planlanmasi sirasinda dersler zorunlu ve segmeli olmak iizere ikiye ayrilmistir. Ders
Plan1 Hazirlama, Uygulama ve Intibak Esaslar1 Yonergesiyle ders planlarinda mesleki/teknik
secmeli dersler ile alan dis1 se¢meli, sosyal se¢meli veya teknik olmayan se¢meli derslerin

AKTS toplami, toplam AKTS nin en az %25’ i kadar olmas1 tavsiye edilmektedir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
-Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarimin iligkilendirilmesi

Program c¢iktilar1 ile dersin 6grenme kazanimlar1 arasinda iligkilendirme yapilir ve ilgili

matrisler (http://ebs.bilecik.edu.tr) Egitim Bilgi Sistemi web sayfasinda paylasilir.

-Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu

gosteren kanitlar

Ayni1 veya benzer igerikli zorunlu derslerin baska boliimden alinmasina birim yonetim kurulu

karar vermektedir.

-Ders kazanimlarin program g¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin

kanitlar

Daire bagkanligimizda bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:


http://ebs.bilecik.edu.tr/
http://ebs.bilecik.edu.tr/

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanag, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhataza edilecektir.
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
-AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

(http://ebs.bilecik.edu.tr) Egitim Bilgi Sistemi web sayfasinda paylasilmaktadir.

-Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin

tanimlandigini gosteren kanitlar*

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki is yeri ortamlarinda gerceklestirebilecekleri
uygulama ve stajlarin i yiikleri belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine
dahil edilmistir. Egitim-Ogretim Dénemi iginde yapilan Isletmede Mesleki Egitim, Universite
akademik takvimine uygun olarak meslek yiiksekokullarinda 4. yariyil siiresince, Miihendislik
Fakiiltesinde 8. yariyil siiresince bahar doneminde 16 (14+2) hafta ve ders programina uygun
olarak yapilir. Isletmede Mesleki Egitim meslek yiiksekokullarinda (19 AKTS) ve
Miihendislik Fakiiltesinde (30 AKTS) dersin is yiikleri ilgili kurullarca belirlenir. Saglik

alaninda hastanelerde yapilan uygulamalarin is yiikleri ise ilgili kurullarca belirlenir.
-Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siirecleri iceren belgeler

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve tanmmasina iliskin islemler On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y&netmeligi ile Ders Agma, Muafiyet ve Intibak Esaslar1 Yonergesine gore
yiiriitiilmektedir. Kredi Muafiyet istegi Intibak Komisyonu tarafindan incelenerek bir
intibak programi diizenlenir. Diizenlenen bu intibak programu ilgili birim yonetim kurulunca
degerlendirilerek daha once alip da CC ve {izeri harf notu ile basarili oldugu ve muafiyet
talep ettigi tiim dersler i¢in en geg bir hafta i¢inde karara baglanir ve dgrencilerin intibaklari
ilgili sinifa yapilir. Hazirlik sinifi okuyan 6grencilerin intibaki ise okuduklar1 programin
birinci sinifina bagladiklarinda yapilir.

Ogrencinin muaf oldugu derslerin AKTS toplami, ders planindaki ilgili siif AKTS
yiikiiniin % 60’1 ve lizerinde ise bir iist sinifa intibaki yapilir. Ancak yatay gegis yoluyla
gelen O0grencilerin kabul edildikleri sinifa, dikey gecis yoluyla gelen 6grencilerin ise tiglincii

sinifa intibaklar1 yapilir.

-Diploma Eki


http://ebs.bilecik.edu.tr/

Diploma eki tiim Lisansiisti ve Lisans ogrencilerine verilmekte olup On Lisans

ogrencilerinden isteyen 6grencilere de verilmektedir.
* Kanitlar 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin

sonunda) ilke, kural, gdsterge, plan ve uygulamalar

Daire bagkanligimizda bulunmamaktadir.

-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini gilincellemek {iizere

kurdugu mekanizma 6rnekleri

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlar1 giincellemek {izere

kurulan mekanizma bulunmamaktadir.

-Program ciktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

Daire bagkanligimizda bulunmamaktadir.

-Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iliskin geri bildirimler

Daire bagkanligimizda bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.
B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi

-Egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis

semalar1

Egitim 6gretim komisyonu, is yeri uygulamasi iist kurulu vb. komisyon ve kurullar

tarafindan ¢aligsmalar yuriitilmektedir.



-Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve

takvim

Universitenin lgme ve degerlendirme sistemiyle ilgili islemler On Lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim Yonetmeligi, Basari Degerlendirme Yonergesi ile Bagil Degerlendirme
Yoénergesinde belirtilen sekilde Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir.

-Bilgi Yonetim Sistemi

Egitim G6gretim siirecleri 6grenci bilgi sistemi lizerinden (obs.bilecik.edu.tr), egitim bilgi
sistemi (ebs.bilecik.edu.tr) ve uzaktan egitim sistemi (ders.bilecik.edu.tr) iizerinden
ylritilmektedir.

-Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Komisyon ve kurullar tarafindan alinan kararlar ektedir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiyag duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

-Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-ogretme yaklasimina
iliskin uygulamalar
Ogrenme ve Ogretme merkezi kurulmas: ile Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhigma teklif
edilmis ancak uygun goriilmemistir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.



B.2.2. Olgme ve degerlendirme

-Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullamlan sinav 6rnekleri (programda yer verilen farkli

Ol¢me araglarima iliskin)

Akademik birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

-Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazamimlar: ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is ylkiini temel aldigini1* gosteren ders bilgi paketi 6rnekleri

Akademik birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

-Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi siavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

Akademik birimler tarafindan ytiriitiilmektedir.

-Sinav giivenligi mekanizmalari

Akademik birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplanti tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*
-Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

Universitede, dgrenci kabullerinde ilgili yonetmelik ve ydnerge hiikiimleri uygulanarak agik

ve tutarli kriterler esas alinir.

-Onceki 6grenmelerin taninmasinda 6grenci is yiikii temelli kredilerin kullamldigina dair

belgeler

Onceki Ogrenmelerin Tamnmasinda Ogrenci  is  yiikii temelli krediler (AKTS)
kullanilmaktadir. 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinda 6nceki dgrenmelerin tanimasi igin
basvuru tarihleri Universite Akademik Takviminde belirtilmis ancak basvuru yapan 6grenci

olmamustir.

-Uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve stirekliligine iligskin kanitlar



Yatay gecis, yabanci uyruklu égrenci smavi (YOS), ¢ift ana dal programi (CAP), yan dal
programi Ogrenci kabullerinde mevcut yonetmelik ve yoOnergelere uygun olarak iglem

yapilmaktadir.
-Paydagslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Ogrenci kabulleri Universitemiz web sayfasi iizerinden paydaslarimiza duyurulmaktadir.

* Kanitlar 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanag, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

-Ogrencinin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin

sertifikalandirilmasina iligskin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar

Akademik danismanlart ve Kariyer Merkezi Koordinatorliigii tarafindan izlenmektedir.

Ayrica Siirekli Egitim merkezi tarafindan sertifika programlar1 agilmaktadir.

-Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan

kriterler

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci sinavi (YOS), ¢ift ana dal programi1 (CAP), yan dal programi dgrenci kabullerinde
yonergelerde belirtilen hiikiimler uygulanmaktadir. Ogrencilerin basvurular1 web iizerinden
alinmakta, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden degerlendirilmekte ve adaylara sonuglar ilan

edilmektedir.

-Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek

kalmaksizin tanindigini1 gosteren belgeler™

Ogrenci is yiikii kredisi degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin

taninmakta, not intibaklar1 Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden yapilmakta ve takip edilmektedir.
* Kanitlar 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tagimalidir.

Kanit Belgeler:



Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanag, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhataza edilecektir.
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler

Kayit yaptiran her 6grenci i¢in 6gretim yili1 basinda, ilgili boliim baskani tarafindan 6ncelikle
bolimiin 6gretim iiyeleri arasindan veya yeterli sayida Ogretim {iyesi bulunmayan
boliimlerde, diger 6gretim elemanlarindan bir akademik danisman belirlenir. Danigsman,
egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve Universite yasamu ile ilgili sorunlarin ¢dziimiinde 6grenciye
yardimer olur. Ogrencinin kayit yenileme, ders ekleme-silme islemleri, bu Y®netmelik

cergevesinde danigsman onayzi ile yapilir.
-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli
stiregler

Teknik danigmanlik hizmetleri UZEM birimi tarafindan yiiriitiillmektedir.

-Ogrencilerin Danigsmanlara Erisimine Iliskin Mekanizmalar

Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden mesaj gonderme modiilii ile akademik danismanlara erisim

saglanabilmektedir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.
B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Daire bagkanligimizin bu konuda bir ¢aligmas1 bulunmamaktadir.
-Izleme ve iyilestirme kanitlari

Daire bagkanligimizin bu konuda bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:



Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanag, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhataza edilecektir.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

-Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iligkin planlama

(kapsamu, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

-Ogrenme dgretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar

Ogrenme ve 6gretme merkezi kurulmasi ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansint izleme siireglerine katilimini gosteren

belgeler ve dokiimanlar (Atama-yiikseltme kriterleri vb.)
Daire Bagkanligimizin bu konuda bir ¢alismas1 bulunmamaktadir.
-Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gdsteren kanitlar
Daire Bagkanligimizin bu konuda bir ¢aligmasi bulunmamaktadir.
-Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1
Daire Bagkanligimizin bu konuda bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak tizere muhafaza edilecektir.
C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:
C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar
-Doktora programlari

Lisansiistii Egitim Enstitiisiine bagli doktora programlart agsagidadir.
Biyoteknoloji — DR

Cografya— DR

Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi — DR

Enerji Sistemleri Miihendisligi — DR

Iktisat — DR

Insaat Miihendisligi — DR

Insaat Miihendisligi Ortak — DR



Isletme — DR

Kimya Miihendisligi — DR

Kimya Miihendisligi Ortak — DR

Kimya — DR

Makine Miihendisligi — DR

Matematik — DR

Matematik Ortak — DR

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi — DR
Molekiiler Biyoloji ve Genetik — DR
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ortak — DR
Tarih — DR

Tarla Bitkileri — DR

Tiirk Dili ve Edebiyati - DR

-Doktora sonrasi imkanlara iligskin kanitlar

Daire baskanligimiz tarafindan yiiriitiilen bir faaliyet bulunmamaktadir.

-Doktora ve doktora sonrasi programlar ve imkanlardan yararlanan o6grenci/arastirmact
sayilar1 ve bunlarin birimlere gore dagilimi

100/2000 Doktora bursu alan 6 6grenci bulunmaktadir.
-Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar

Doktora programlarina iligkin egitim-6gretim yillarinin giiz ve bahar donemlerinde doktora

Ogrenci sayilarinin artiritlmasina iligskin ¢aligmalar yapilarak ilana ¢ikilmaktadir.
Kanit Belgeler:

Yukaridaki faaliyetlere ait toplant1 tutanagi, rapor, anket, web sayfasi linki vb. kanitlar
ek olarak konulacaktir. Tiim kanitlar elektronik veya basili olarak saha ziyareti

sirasinda veya rektorliik ihtiya¢ duydugunda paylasilmak iizere muhafaza edilecektir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi (Tiim Akademik ve Idari Birimler)*

*Birimlerin, tiniversitemizin 2022-2026 Stratejik planinda yer alan toplumsal katki bashgr altindaki hedefleri ve

performans gostergelerini baz alarak degerlendirmesi beklenmektedir.

Birim, kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri

periyodik olarak izliyor ve iyilestiriyor mu?

Toplumsal duyarliliklart ve farkindaliklart gelistirmek iizere sosyo-kiiltiirel faaliyetleri

artirmak adma Universitemiz programlarmin miifredatlarinda yer alan Sosyal Sorumluluk



derslerinin sayisimin artirilmasina iliskin Akademik Birimlerin Yeni Ders Onerileri takip

edilmektedir.

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi (Tiim Akademik ve
Idari Birimler)*
*Birimlerin, tiniversitemizin 2022-2026 Stratejik planinda yer alan toplumsal katki bashg altindaki hedefleri ve

performans gostergelerini baz alarak degerlendirmesi beklenmektedir.

Birim, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetlerini
gerceklestirmekte midir? Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, yiiriitiilen
egitim, hizmet, arastirma, danigmanlik vb. toplumsal katk:i faaliyetleri izlenmekte midir?
Izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilir midir? lyilestirme adimlarinmn

kanitlar1 bulunmakta midir?

Toplumsal Katki performansina iliskin D.2.’de bahsedilen Sosyal Sorumluluk dersi 2022-
2026 Stratejik Planinda yer alan Amag, Hedef ve Performans gostergeleri basligi altinda yer
alan Toplumsal Katki hedefi yil icerisinde belirli donemlerde gozlenmekte ve yine Daire
Baskanligimiza Akademik Birimlerden gelen Yeni Ders Onerileri kesinlestikten sonra OBS

sistemi lizerinden izleme yapilmaktadir.

Ornek Kamtlar

* Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

* Toplumsal katki performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli stiregler

» Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalar
* Paydas geri bildirimleri

* Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

*Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi

ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar



